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Torino, 19/12/2019
Prot 410/BP

Imprese iscritte all’albo delle imprese forestali del
Piemonte

Giovani che hanno usufruito della formazione
professionale forestale finanziata dalla Misura 1 del
PSR

Istituti tecnici con indirizzo gestione del territorio e
selvicoltura

Agenzie formative che operano nella Misura 1
forestale del PSR

Partner italiani del Progetto Interreg INFORMA PLUS

pc Regione Piemonte
Settore Standard formativi e orientamento
professionale
Via Magenta 12 Torino
standardformativi@cert.regione.piemonte.it

pc Componenti del Comitato tecnico Foreste Legno

Il Contratto di apprendistato nel settore forestale piemontese - Una guida per le imprese e i giovani; un
incontro per farlo conoscere e attivare

Buongiorno,

la presente per informarla di un’iniziativa che il Settore Foreste di Regione Piemonte e IPLA SpA hanno
attivato nell’ambito del progetto Interreg INFORMA PLUS (http://www.informaplus.eu/) per condividere
conoscenze e modalita attuative del contratto di apprendistato in ambito forestale fornendo anche




un’utile e gratuita assistenza tecnica ai soggetti interessati (imprese e giovani) che vogliono sperimentare
guesto strumento.

Regione Piemonte ritiene I'apprendistato uno strumento efficace per favorire I'incontro fra domanda e
offerta di mano d’opera specializzata, aspetto spesso segnalato come criticita dalle imprese.
L'apprendistato infatti prevede al suo interno un percorso di qualificazione, concordato fra datore di lavoro
e apprendista, che permette di integrare la formazione dei futuri lavoratori direttamente in azienda in
relazione alle esigenze specifiche della stessa. L'impresa inoltre avra un dipendente le cui conoscenze
saranno costantemente aggiornate grazie alla formazione teorica ricevuta in parallelo all’esperienza
professionale. Entrambe le attivita di formazione, quella teorica e quella in azienda, saranno oggetto di uno
specifico Piano Formativo Individuale (PFl) che, insieme al patto di prova, completa il contratto a tempo
indeterminato alla base dell’apprendistato.

Il contratto di apprendistato garantisce vantaggi sia per le imprese sia per i giovani che vogliono inserirsi nel
settore forestale: grazie ai vantaggi fiscali previsti permette all’azienda un risparmio economico e
contemporaneamente semplifica 'entrata nel mondo del lavoro da parte di giovani che possono
beneficiare della sicurezza insita in un rapporto di lavoro dalla durata relativamente lunga.

Non esistono requisiti strutturali per I'assunzione di un apprendista: un artigiano, un imprenditore,
un’associazione o una cooperativa, possono assumere e formare un apprendista. Tuttavia nel settore
forestale questo strumento, nonostante i molti vantaggi, € ancora poco conosciuto ed utilizzato. Per questo
motivo nell’lambito del progetto Interreg Alcotra INFORMA PLUS e stata predisposta una guida, qui
allegata, per presentare meglio il contratto di apprendistato.

Inoltre IPLA SpA, per conto del Settore Foreste, organizza per giovedi 6 febbraio 2020, dalle ore 9.30 alle
ore 13.30, un evento informativo presso la propria sede (Corso Casale 476 - 10132 Torino) per approfondire
I’'argomento e per incontrare le imprese e i giovani interessati a sfruttare lo strumento dell’apprendistato.

In tale occasione verranno messi a disposizione i seguenti supporti per I'attuazione dell’apprendistato:
e uno schema tipo di contratto di apprendistato in ambito forestale;
e un modello di Piano Formativo Individuale, da adattare in relazione alle esigenze di ogni singola
impresa.

Parallelamente saranno individuate fino a 5 imprese a cui sara assicurata, in forma sperimentale,
I'assistenza di un consulente del lavoro specializzato per attivare il contratto dell’apprendistato in campo

forestale.

Qualora sia interessato a partecipare le chiediamo un riscontro compilando il questionario allegato da
inviare entro il 23 gennaio 2020 tramite e-mail all’'indirizzo formazione@ipla.org.

Cordiali saluti

Area Tecnica Foreste e Biodiversita
Dott. Pierpaolo Brenta
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Il Contratto di apprendistato nel settore forestale. Incontro informativo

lo sottoscritto/a intendo partecipare

all'incontro del 28 gennaio in qualita di

[ | impresa (indicare la tipologia )
[ ] studente

[] agenzia formativa

[ ] altro (specificare )

Numero di persone per cui si richiede la partecipazione:
Sarei interessato a sperimentare un contratto di apprendistato [Is1 [ INnO

Solo per le imprese: se si, quali mansioni sarebbero richieste all’apprendista e quali dovrebbero essere le

competenze minime?

Data Firma leggibile

Consenso dell’interessato al trattamento dei dati personali e liberatoria per la pubblicazione di foto e
video

Il/La sottoscritto/a
e acconsente al trattamento dei propri dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR).
Attesta il proprio libero consenso affinché IPLA e Regione Piemonte, in qualita di titolare della gestione
dei dati, procedano ai trattamenti dei propri dati personali secondo le modalita e finalita risultanti dalla

presente scheda informativa;
e autorizza, anche ai sensi dell’art. 10 c.c. e degli artt. 96 e 87 della |I. 633/1941, IPLA e Regione Piemonte
alla pubblicazione di fotografie e riprese video che lo ritraggono, realizzate nell’ambito dell’attivita per la

quale viene fornita la presente pre-adesione.

Data Firma leggibile
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